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Le Centre Intercommunal d'Action Sociale (CIAS) de
Questembert Communauté, créé depuis le Tler janvier
2022, intervient en complément des CCAS des communes
sur les actions définies comme d'intérét communautaire
pour 'ensemble du territoire et de ses habitants. Le CIAS a
pour objectif de mener des actions sociales concertées et
démultipliées par un territoire d'intervention élargi et des
moyens plus importants. Il est un véritable acteur de
proximité dans la vie quotidienne des habitants et dans la
mise en place des politiques sociales.

C'est a cet effet que le CIAS de Questembert Communauté
a commandité une Analyse des Besoins Sociaux (ABS),
afin d'affiner sa vision et sa connaissance du territoire et
de sa population, d'appréhender de fagon claire les
besoins sociaux identifiés existants ou a venir sur le
territoire et enfin, d'étre en mesure de confronter les
besoins sociaux a l'offre déja existante et de mettre en
lumiere les éventuels manques et lacunes. Dans une
optique d'aide a la prise de décision, les acteurs publics,
autour du CIAS, seront ainsi plus a méme de mettre en
place des politiques sociales ajustées a la réalité des
problématiques de leur territoire.

L'ABS est une obligation réglementaire (Code de ['Action
Sociale et des Familles - article R123-1 modifié par Décret
N° 2016-824 du 21 juin 2016 - article 1) pour les CCAS et
CIAS et constitue avant tout un outil daide a la décision et
un outil de pilotage essentiel a 'établissement de la feuille
de route de lintervention du CIAS qui permet d'assurer sa
mission de coordinateur des politiques sociales.

Depuis le décret du 21 juin 2016, elle fait l'objet d'un
rapport présenté au conseil d'administration au cours de
lannée civile qui suit chaque renouvellement général des
conseils municipaux. Les années suivantes, des analyses
complémentaires, notamment thématiques, peuvent étre
présentées au conseil d'administration. De plus, cette
interconnaissance a pour but d'encourager les actions
transversales. Ces derniéres étant plus pertinentes vis-a-
vis des exigences inclusives de notre société.

Illustrée par une cartographie a l'échelle de secteurs
géographigues fins, voire des communes, ['ABS présente les
principales caractéristiques socio-démographiques de la
population du territoire et les évolutions récentes (certaines
données peuvent toutefois remonter a 2017). Ce document
s'appuie sur le recueil de données réalisées auprés de
nombreux partenaires (données statistiques produites
nationalement et sources locales). L'observation de ces
données « doit permettre d'analyser en profondeur les
mécanismes de transformation en ceuvre sur le territoire pour
adapter rapidement et finement les formes d'interventions au
regard de l'évolution des "réalités sociales" ». Pour cela, le
CIAS cherche continuellement a « adapter les réponses
locales aux besoins identifiés ». C'est ainsi qu'il lui est
conseillé de mettre a jour ses connaissances du territoire et
de la population.

Réaliser une Analyse des Besoins Sociaux (ABS) implique cing
étapes :

Pour commencer nous sommes en charge d'établir un portrait
social de la communauté de communes, nous devons étre en
mesure de rendre compte de la situation socio-économique
et socio-démographique de la population.

Pour cela nous avons d0 sélectionner des thématiques nous
permettant de faire la photographie de lintercommunalité
(voir la table des matieres). Pour ce faire nous avons pu nous
appuyer sur de nombreux indicateurs dont la pertinence a été
éprouvée. Grace aux documents transmis par le CIAS ainsi
que par les recherches approfondies que nous avons menées,
nous sommes en mesure d'effectuer un véritable travail
d'analyse sur ces données afin d'en dégager les grandes
tendances.

Dans un second temps nous sommes tenus, a partir de ces
problématiques dégagées par la premiére étape, de réaliser
une enquéte de terrain afin d'approfondir et de mettre en
lumiére les problemes sociaux que nous avons pu
appréhender.

Ensuite, nous mettrons en place un état des lieux de
l'existant, a savoir la liste des dispositifs sociaux a disposition
des individus dans la communauté de communes.

Enfin, nous serons en mesure de confronter ce qu'on appelle
l'offre et la demande. Mettre en comparaison les besoins
sociaux identifiés avec l'offre de services proposée par la
communauté de communes.
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L'anlayse des besoins sociaux (ABS) étant avant tout un outil de mutualisation des résultats et de réflexion, cela suppose
gue son contenu soit présenté, expliqué et débattu. C'est pourquoi un temps de présentation spécifique du rapport sera
mobilisé. Cette présentation sera destinée :

- Aux membres du CIAS

- Aux décideurs politiques : les élus communaux et communautaires, les élus en charge de la politique sociale.

- A des intervenants dans le champ du social : actuels ou futurs partenaires des actions & mettre en ceuvre.

- Aux associations, aux habitants

La lecture de ce rapport peut étre complétée avec les résultats de l'enquéte citoyenne (afin d'approfondir les thématiques
évoquées dans l'analyse qualitative) et la vision prospective du territoire (qui développe l'ensemble des théemes
évoqueés).
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Le périmétre Le territoire

d'etude

LE TERRITOIRE DE
QUESTEMBERT
COMMUNAUTE

24 015 habitants en 2020 et une hypothése de 24 689
habitants en 2023.

LE DECOUPAGE DU PLUHERLIN

TERRITOIRE 1473/. rocion
LA VRAIE-CROIX
QUESTEMBERT ’

2095/

11777

7937 Nombre d'habitants
/' Hypothése a la hausse du nombre d'habitants
\y Hypothése a la baisse du nombre d'habitants




UNE POPULATION QUI AUGMENTE
SUR L'ENSEMBLE DU TERRITOIRE

En 2020, Questembert Communauté comptait 24 015
habitants soit 1 398 de plus qu'en 2013 avec une variation
annuelle moyenne de la population presque deux fois
plus élevée que celle du Morbihan (0,93% sur la période
de 2013 a 2019 contre 0,5% pour le Morbihan).

30

UNE EVOLUTION HETEROGENE,
INEGALEMENT REPARTIE

La population du territoire augmente dans l'ensemble
mais diminue a 'Est. Le solde naturel est positif a 'Ouest
mais devient négatif au centre et a l'Est.

UNE EVOLUTION DUE AU SOLDE

MIGRATOIRE

Le solde naturel* étant a 0,01%, ['évolution
démographigue est due au solde migratoire*, estimé a
0,92% (0,66% pour le Morbihan) et témoignant de
l'attractivité du territoire.

UNE DYNAMIQUE QUI RALENTIT

Toutefais, cette dynamique a tendance a ralentir depuis
1999. En effet, alors que le nombre de naissances ne

cesse de diminuer (taux de natalité a 10,5% entre 2013 et

2018, soit 3,1 points de moins par rapport a la période
entre 2008 et 2013), celui des déces augmente (taux de
mortalité a 10% qui reste plutdt stable depuis 1999). Par

. ailleurs, le taux du solde migratoire baisse. m

L0

UNE MAJORITE DE FEMMES

Sur l'ensemble de la population, les femmes représentent

50,6%. De 0 a 64 ans, les hommes sont plus nhombreux
mais au-dela, la tendance s'inverse.

9% 9%

. Hommes . Femmes

L'évolution et les
caractéristiques
démographiques

UN TERRITOIRE JEUNE..

Les personnes de 20 a 64 ans (en majorité
actives) représentent la majorité de la
population, la composant a 53,15%. Ce sont
ensuite les jeunes de 0 a 19 ans qui
constituent 25,37% de la population.

..MAIS QUI VIEILLIT

Les seniors agés de 65 ans et plus représentent
21,48% de la population et leur nombre continue
d'augmenter tandis que celui des 15-44 ans
baisse d'année en année. En 2008, les 30-44 ans «o =2
représentaient la tranche d'age la plus
importante, en 2020 ce sont les 45-59 ans.

Répartition de la population par tranches d'age (2020)

65 ans ou +

21.7% 0-19 ans

25.2%

20-64 ans
53.1%
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Le périmetre Zoom sur les
d'étude communes

La répartition et ['évolution de la population dans
chague commune,_par tranches d'age (2019)
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Salde naturel positif et part de la population
de moins de 15 ans éleviée

Diminution de la pepulation : taux de natalité
falble, taux de mortalité plutdt éleve, part de la
population de 60 ans et plus élevée

Taux de familles monoparentales plus
élevé qu'a l'échelle du territoire (> 8%)

En 2020, Questembert Communauté
comptait 10 469 ménages (ensemble des
occupants d'un méme logement sans que
ces personnes soient nécessairement
unies par des liens de parenté). Le niveau
de vie médian mensuel par unité de
consommation* était de 1795€ en 2020
(1856€ pour le Morbihan).

Couples avec enfant(s)

27.9%

UNE MAJORITE DE FAMILLES

La majorité des ménages sont des familles (67,5%).

Sur l'ensemble des familles, 49,2% ont des enfants de
moins de 25 ans. La majorité des familles avec
enfant(s) ont 2 enfants, viennent ensuite les familles
avec un enfant. Les familles avec enfants sont plutot
présentes a l'ouest du territoire et dans la commune de
Caden. La monoparentalité augmente (+1,7 points en 5
ans) et touche plus particulierement les femmes.

[I:I:’ Majerité de couples avec enfantis)

E’ Majorité de couples sans enfant

E Majorité de personnes seules

La composition des
meénages

UNE REDUCTION DE LA TAILLE DES
MENAGES

La réduction de la part des familles composées
d'un couple avec enfant(s), l'augmentation du
nombre de personnes vivant seules et celle des
familles monoparentales entrainent la réduction de
la taille des ménages (2,27 personnes en moyenne
en 2020 contre 2,34 en 2013). Dans les résidences
principales, la majorité des occupants ont entre 25
et 64 ans, ce ne sont donc pas des enfants.

Ménages selon leur composition (2020)

Familles monoparentales
7.9%

Ménages d'1 personne
32.1%

Autres ménages sans famille
1.1%

Couples sans enfant
31.1%

*Le niveau de vie est égal au revenu disponible du ménage divisé par le nombre d'unités
de consommation. Les wunités de consommation sont calculées selon ['échelle
d'équivalence de I'OCDE qui attribue 1 UC au premier adulte du ménage, 0,5 UC aux autres
personnes de 14 ans ou plus et 0,3 UC aux enfants de moins de 14 ans.
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Les catégories
socioprofessionnelles
et les résidences

Population de 15 ans ou plus selon les catégories socioprofessionnelles

Agriculteurs exploitants

Artisans, commercants, chefs d'entreprise

Cadres et professions intellectuelles supérieures

Professions intermédiaires
Employés
» @
J ¢ (
| l‘\ﬁk | Ouvriers
Retraités

Sans activité professionnelle

LES CATEGORIES LES PLUS
REPRESENTEES

Parmi les personnes de 15 ans ou plus, 32,3% sont retraitées.
Il s'agit de la catégorie socioprofessionnelle la plus
représentée. Viennent ensuite les ouvriers (17,3%), les
employés (14,7%) et les professions intermédiaires (12,7%). Le
nombre d'ouvriers et d'employés baisse alors que celui des
professions intermédiaires et des retraités augmente. La
grande majorité des 15-24 ans n'ont pas d'activité
professionnelle, les 55 ans et plus sont retraités et les 25-54
ans sont souvent ouvriers, employés ou exercent une
profession intermédiaire.

DES PROFESSIONS INEGALEMENT

REPARTIE SELON LE SEXE

Les hommes sont surreprésentés dans les métiers manuels,
souvent plus difficiles ou alors avec un haut niveau d'étude.
En effet, ils sont plutdt agriculteurs exploitants, artisans,
commercants, chefs d'entreprise, cadres ou ouvriers. Les
femmes, quant a elles, sont plutét employées, retraitées,
exercent une profession intermédiaire ou n'ont pas d'activité
professionnelle.

/
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LES RESIDENCES

En 2020, 82% des résidences étaient des
résidences principales. La réduction du nombre de
résidences secondaires est plus accentuée que
dans le Morbihan. Plus de la moitié des ménages
ont emménagé dans leur résidence principale
depuis 10 ans ou plus.




L'activité

Emploi, pauvreté,

précarite

UN TAUX D'ACTIVITE SUPERIEUR A
CELUI DU MORBIHAN MAIS QUI
DIMINUE MALGRE
L’AUGMENTATION DU NOMBRE
D'ACTIFS

44.7% de la population est active, ce qui est plus important
que dans le Morbihan. En 2020, 75,9% de la population de 15
a 64 ans était active (73,3% pour le Morbihan).

Le taux d'activité* a baissé pour toutes les catégories socio-
professionnelles sauf pour les artisans, commercants, chefs
d'entreprise et les cadres et professions intellectuelles
supérieures.

Cela peut étre expliqué par l'augmentation de la part de
retraités (26,3% en 2018) et des départs en retraite
anticipée.

LE TAUX D'ACTIVITE VARIE SELON

&

Evolution moyenne annuelle de Ta

L'AGE
Actifs selon ['dge (2020)
55-64 ans
14.5%

a
&

emploi). Cela touche plus Part de la population active (2018) population active (2013-2018)

16,9% des jeunes sont toutefois
non insérés (ni en étude, ni en

particulierement les femmes.

B 055155 av2saas/

Evolution moyenne annuelle de la
\y Ppopulation active (2013-2018)

25-54 ans B s612471% 34,2% opulatie
77.2% R .
5 Part de foyers allocataires de la PPA élevée
Taux d'activité des: 2020 X (rapportée d la population active)
15-24 ans _25-54 ans _55-64 ans ® Part de foyers allocataires élevée

(PPA + RSA)
~O0-0O— X Part de foyers allocataires avec RSA élevée

(rapportée a la population active)

41,5% 94,8% 48%
Population de 15 ans a 64 ans selon le type d'activité
(2020)

Eléeves, étudiants et stagiaires non rémunérés
8.4%
Retraités \ Autres inactifs
9.4% 6.2%
Chomeurs
8.3%

Actifs ayant un emploi
67.7%
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Emploi, anVFEté, L'activite
precarite |
UNE MAJORITE D'OUVRIERS QUI [ o
DIMINUE

ROCHEFORT-

LECOURS

LA VRAIE-CROIX

Population active de 15 a 64 ans selon la catégorie
socioprofessionnelle (2020) QUESTEMBERT

Artisans, commercants, chefs d'entreprise Agriculteurs exploitants BERRIC /> !
7.5% 3.3% p )

Ouvriers

Cadres et professions
intellectuelles supérieures

31.3%

8.2% Cadres et professions  Artisans, Agriculteurs,
intellectuelles commercants, chefs exploitants
supérieures d’entreprise

Professions intermédiaires Le nombre d'agriculteurs exploitants, d'artisans, de

22.9% commercants, de chefs d'entreprise, d'employés et

d'ouvriers diminue tandis que celui des cadres et

o ] . B professions intellectuelles supérieures et des

Les professions intermédiaires sont réparties Employés professions intermédiaires augmente. La population
sur l'ensemble du territoire. La carte ci-contre 26.6%

d'agriculteurs exploitants vieillit. En effet, l'age
moyen des chefs d'exploitation ou d'entreprise
agricole est de 49,5 ans.

montre quelle catégorie socioprofessionnelle
est la plus présente dans chaque commune.

DES SECTEURS D'ACTIVITE GENRES Occupant 58% du territoire, l'agriculture joue un role dans
['équilibre  économique, et de

spatial paysager
Le secteur d'activité le plus important est le lintercommunalité. Cette agriculture locale marquée
commerce, transports, services divers. L'industrie historiquement par l'élevage est confrontée, comme le reste
représente une part plus importante qu'a l'échelle du secteur agricole a l'échelle nationale, a de profonds

changements structurels.
Le secteur agroalimentaire est historiquement trés

départementale en tant que secteur d'activité.

Emplois selon le secteur d'activité (2020) employeur et constitue I'ADN économique de Questembert
Communauté.
Construction
9.6%
Agriculture
7.6% Commerce, transports, services divers
34.4% Taux de présence des femmes selon le secteur
d'activité (2019)
Industrie Administration publique
22% R 7%
enseignement, santé et action
sociale :
Administration publique, I'enseignement, la santé et I'action sociale Cgmmerce, transports, services
divers:
26.3%
Secteur agricole:
/ /
A
CIAS dUj



Emploi, pauvreté,
précarite

En 2020, 6 521 emplois étaient proposés sur le territoire
dont 47% concentrés au sein de la commune de
Questembert (3 057 emplois). Cependant on remarque
une légere baisse des emplois et une hausse du nombre
de retraités. 13 parcs et zones d'activités sont répartis
sur le territoire et recensent de nombreux emplois.

UN TAUX D’EMPLOI PLUS ELEVE QU’A

L’ECHELLE DEPARTEMENTALE...

En 2020, 67,7% de la population des 15-64 ans
était active occupée (=taux d'emploi) contre 65,4%
pour le Morbihan.

...MAIS INEGAL SELON LES TRANCHES
D’'AGE ET LES CATEGORIES
SOCIOPROFESSIONNELLES

Actifs de Actifs de Actifs de

15-24 ans 25-54 ans 55-64 ans
76,27% ont un 90,08% ont 89,9% ont

emploi un emploi un emploi

Les employés et les ouvriers ont un taux d'emploi en
dessous de 90%.

UNE CONCENTRATION D'EMPLOIS EN
BAISSE FAISANT QUE LA MAJORITE DES
HABITANTS TRAVAILLENT A
L’EXTERIEUR DU TERRITOIRE

En 2019, 42% des actifs du territoire habitent a
l'extérieur de celui-ci (2 809 personnes). 59% des
habitants du territoire travaillent a l'extérieur (5 598
personnes). La majorité des habitants du territoire
travaillent donc a l'extérieur.

Il'y a plus d'actifs qui partent travailler a l'extérieur que
d'actifs qui viennent travailler a l'intérieur du territoire.

UN TAUX DE CHOMAGE PLUS FAIBLE
QUE DANS LE MORBIHAN

Au vu du contexte actuel, les chiffres concernant le

chdmage ne sont pas significatifs.

L'emploi et le
chémage

En 2020, le taux de chdmage de
Questembert Communauté était de 10,9%
(9,8% pour Baud Communauté et 11,2% pour

le Marbihan).
Evolution du taux de chdmage entre 2014
et 2020 des :
15-24 ans 25-54 ans 55-64 ans

LE CHOMAGE TOUCHE
PARTICULIEREMENT LES JEUNES ET
LES FEMMES

Le chémage touche plus particulierement les jeunes,
méme s'il a diminué (23,73% des 15-24 ans actifs sont
au chémage), et les femmes (52,4% des chémeurs sont
des femmes). 12% des femmes actives sont au chémage
et 10,2% des hommes. Cependant, alors que le taux de
chémage féminin tend a se réduire, celui des hommes
augmente.

UNE REPARTITION INEGALE DE
DEMANDEURS D’EMPLOI EN FIN DE
MOIS (DEFM) .fq]

Sur 'ensemble de la population active, en 2021, 16,9% \
étaient des demandeurs d'emplois en fin de mois de
catégorie ABC (1813 DEFM). Ce taux est plus élevé a I'Est
du territoire.
Le taux de DEFM parmi les actifs de moins de 25 ans est
au-dessus du taux départemental (23,5% pour
Questembert Communauté et 23,3% pour le Morbihan).

MISSION LOCALE

En 2022, 171 jeunes ont été accompagnés par la Mission
Locale. Ce nombre a diminué de 7% par rapport a 2021.
23,39% des jeunes accompagnés étaient présents en
Contrat Engagement Jeune.

La moitié des jeunes ont un emploi et environ 13% sont en
Période de Mise en Situation en Milieu Professionnel.

CIAS QUESTEMBERT COMMUNAUTE | ABS




\ Emploi, pauvrete, Zoom sur le chdmage
N précarité dans le Morbihan

(2023)

En 2023, le taux de chdmage s'éleve a 5,7% dans le Répartition des DEFM selon l'age :

Morbihan et diminue au fil des trimestres.
54% des DEFM de catégories ABC sont des femmes. En

revanche, l'évolution annuelle du nombre de femmes '%‘52:/:'5
DEFM diminue plus rapidement que celle des hommes.
50 ans et +
Le taux des DEFM de moins de 25 ans diminue plus que 30%
les autres:
-25 ans 25-49 ans 50 ans et +

25-49 ans
59%

Pluherliné

7%

Malansac

Sulniac

5.5%
Odestemnbert

g

Risque faible _ 5 m Risgue fort
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Emploi, pauvreté, L'emploi et le

precarite

L’AGE DES ACTIFS A TEMPS PARTIEL
EST IMPACTE PAR LE SEXE DES
INDIVIDUS

En 2020, les emplois a temps partiel représentaient 16,3% (égal au taux
départemental) des emplois et touchaient particulierement les femmes.
Seulement, le taux pour le département baisse alors que celui de
Questembert Communauté augmente.

Le taux de temps partiel chez les femmes est plus élevé qu'a l'échelle
départementale.

Chez les hommes, ce sont les jeunes (15-24 ans) qui sont les plus concernés
par le travail a temps partiel (17,6%). Le taux de temps partiel chez les
hommes agés de 15 a 24 ans est plus élevé que dans le Morbihan (16,7%).
Chez les femmes, ce sont plutot les 55-64 ans (37%). Le taux de temps
partiel chez les femmes agées de 25 a 64 ans est plus élevé qu'au niveau
départemental (données de 2018).

UN NIVEAU DE DIPLOME v

MOINS ELEVE QUE POUR LE
DEPARTEMENT

En 2019, la majorité des jeunes de 15-29 ans ont le BAC ou un BEP/CAP.
La part de jeunes ayant un niveau de dipldme supérieur au BAC (a partir de
BAC +2) est plus importante a ['échelle du Morbihan que de Questembert
Communauté.

/

CIAS qUj
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chomage

Taux de chémage (11% pour la communauté de communes en 2020)

Au dessus de la En dessous de la
moyenne moyenne

Dans la

moyenne

Evolution positive Evolution négative
du nombre d’emplois X] du nombre d’emplois

Le plein emploi engendre des '\
probléemes de garde d'enfants

et de mobilité.

—

Les dipldmes et les
contrats de travail

UNE MAJORITE D'ACTIFS EN CDI

Intérim
1.5%

Indépendants ‘ 2020

8.4%

CDbD
11.3%

72.8 % CDI ou titulaires
de la fonction publique



Emploi, pauvrete,

précarité Les revenus et les

services
d'accompagnement
DES REVENUS COMPOSES EN

MAJORITE PAR LES REVENUS
D'ACTIVITE

LES OFFRES ET SERVICES
D'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES

EN SITUATION DE PRECARITE

Décomposition des revenus disponibles* (2020)

Revenus du patrimoine Prestations L'action collective «Consommer malin», mise en
sociales 5.3%

7.5% place depuis 2017, portée par le conseil
départemental, le centre social associatif Eveil, le
centre social intercommunal Maison Pop’et la CAF

vise a favoriser ['autonomie des habitants dans une

Pensions, Revenus démarche d'optimisation des ressources
retraites et d’activité financiéres, personnelles et territoriales. Le but est
r;::/:s D également de rompre l'isolement relativement

4 .
important.
65.8% P

Le Secours Catholigue, la Croix-Rouge et les Restos
du Ceeur présents a Questembert travaillent en
partenariat avec les professionnels du social pour
agir contre la précarité financiere exacerbée avec la
crise sanitaire et ménent également des actions
pour favoriser l'interconnaissance entre les
habitants du territoire.

Par rapport au Morbihan, la part des revenus du
patrimoine est moins élevée (9,5 % pour le Morbihan)
alors que celle des prestations sociales l'est plus (5,1 %
pour le Morbihan).

UN SALAIRE ET DES REVENUS PLUS
FAIBLES QU’AU NIVEAU DU
DEPARTEMENT

"Les travailleurs sont plus pauvres qu'avan

mais restent au dessus des seuils donc ils
ne recoivent pas d'aides. Pourtant, ils n'en
ont pas assez pour vivre convenablement."

Le salaire net horaire moyen est de 13,20€ et 14,20€
pour le Morbihan.

La médiane du revenu disponible par unité de
consommation (niveau de vie annuel) est de 21 540€ (le
niveau de vie mensuel est de 1795€). Elle est de 22
270€ pour le Morbihan.

UN ECART DE SALAIRE SELON L’AGE ET
LE SEXE

En moyenne, les 18-25 ans gagnent 10,20€ net de
'heure, les 26-50 ans 13,30€ et les plus de 50 ans
14,40€.

//
Plus l'age augmente, plus l'écart de salaire entre les /
hommes et les femmes augmente.
L'INDICE DE DEFAVORISATION
SOCIALE

Berric et Lauzach sont des communes moyennement
favorisées tandis que Caden et Limerzel sont dans les
20% des communes les moins favorisées.

CIAS QUESTEMBERT COMMUNAUTE | ABS
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Emploi, pauvrete,
precarite

UN TAUX DE PAUVRETE QUI DIMINUE

En 2020, le taux de pauvreté était de 10,3% (seuil a 60%
du revenu médian) contre 11,5% pour le Morbihan.
Depuis 2018, ce taux a diminué de 0,6 point mais est
plus important a ['Est que dans le reste du territoire.
Ily a 56% de ménages non imposés et le potentiel fiscal
par habitant est de 232€.

LA PAUVRETE TOUCHE
PARTICULIEREMENT LES FAMILLES

MONOPARENTALES, LES PERSONNES
SEULES ET LES LOCATAIRES

Vivre sous le seuil de pauvreté

Familles mono- Personnes seules Locataires

parentales
e ‘,/ﬂ\-
@
27% 17% 22,5%

47,84% de ces 37% de ces

familles personnes
allocataires sont allocataires sont a
a bas revenus* bas revenus

Les allocataires isolés sans enfant représentent le plus
grand nombre de foyers a bas revenus alors qu'ils ne
représentent pas la majorité du total des foyers
allocataires.

Les familles biparentales sont les moins touchées par
les bas revenus (8,04%).

"Les populations qui arrivent
a l'est du territoire sont plus
précaires. La précarité s'est
accentuée ces dernieres
années."

4
0

La précarité

22,37% des allocataires du régime agricole vivent sous
le seuil de bas revenus contre 25,18% pour le Morbihan.

A la MSA, 41,5% des foyers allocataires d'une prestation
légale servie par la branche Famille sont considérés
comme percevant de bas revenus (33,8% a Baud
Communauté).

17,3% des personnes couvertes par la CAF vivent sous le
seuil de bas revenus. Cela représente 7,59% de la
population totale. Ces parts ont diminué depuis 2020.
10,5% de la population éligible aux allocations bas
revenus ont moins de 65 ans (contre 14,1% pour le
Morbihan). Cette part de la population se trouve plutdt a
['Est du territoire.

19,2% des enfants de 12-15 ans couverts sont a bas
revenus. Il s'agit de la tranche d'age infantile la plus
touchée.

- 20.7% B cessai07%

- de 113 12,3% de5947.1%

Part de foyers allocataires dont les ressources sont
constituées de prestations CAF 3 au moins 50% (2020)

L.t au dessus de tris dleve

+ . la moyenne
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Emploi,

pauvrete,

Les prestations sociales

précarite

UN NOMBRE D'ALLOCATAIRES QUI
DIMINUE

3813 allocataires CAF sont présents sur le territoire de
Questembert Communauté, répartis plutot a ['Ouest et au
centre.

En 2021, le taux de couverture CAF de la population était
de 46% (stable sur 5 ans). Le taux de présence du régime
agricole est de 12,6% (13,4% pour Baud Communauté). Le
régime agricole est présent plutdt au nord et a l'est du
territoire.

46,9% des foyers allocataires CAF pergoivent une
prestation solidarité précarité (AAH, RSA, PPA, RSO, ASF,
prestations internationales).

(J
i"-'fr
@
@
ALLOCYATIONS
FAMILIALES

Les changements de
plafonds de la CAF ont
impacté le nombre
d'allocataires.

LE NOMBRE DE BENEFICIAIRES DU RSA
(REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE)
DIMINUE

On compte 322 bénéficiaires en 2022. Ils représentent
2,69% de la population de 25-64 ans (Morbihan : 3,4%) et
3,27% des actifs de 25-64 ans (Morbihan : 4,2%).
5,59% des bénéficiaires du RSA ont au moins un enfant de
moins de 3 ans contre 6,79% pour le Morbihan.
A Questembert, il y a une part plus importante qu'ailleurs
de foyers allocataires du RSA par rapport a la population
active.
La MSA couvre 27 allocataires du RSA (Ce nombre a
augmenté de 16 en 5 ans). Les agriculteurs deviennent
plus précaires, contrairement au reste de la population.

D’AUTRES PRESTATIONS VOIENT LEUR
NOMBRE DE BENEFICIAIRES
AUGMENTER

Le nombre de bénéficiaires de I'AAH (Allocations aux
Adultes Handicapés) augmente. En effet, en 2022, ils
étaient 337, soit 34 de plus qu'en 2020.

2,29% de la population de 20-64 ans bénéficient de ['AAH.
Les bénéficiaires de la PPA (Prime d'Activité) représentent
10,33% de la population.

A Questembert, il y a une part plus importante qu'ailleurs
de foyers allocataires de la PPA par rapport a la population
active.

Les pensions d'invalidité sont tres
basses ce qui fait que beaucoup
de personne bénéficiant de 'AAH

viennent aux Restos du Ceeur.

UNE PART EN BAISSE DE FOYERS
AYANT DES RESSOURCES
MAJORITAIREMENT COMPOSEES DE
PRESTATIONS CAF

La part de ces foyers est plus faible a ['Ouest que dans

o

L’ASSISTANCE SOCIALE
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Logements,
hébergements

LE TERRITOIRE S'URBANISE POUR
DEVENIR DE PLUS EN PLUS
RESIDENTIEL

Le nombre de logements augmente d'année en année.
Seulement, au fur et a mesure, 'augmentation devient moins
importante, elle ralentit.

UN RALENTISSEMENT DE
L’AUGMENTATION DU NOMBRE DE

LOGEMENTS DU...

.. a_la diminution du nombre de lots produits et vendus

.. a la part faible de constructions récentes

La majorité des résidences principales ont été construites
entre 1971 et 1990.

Seulement 4% ont été construites aprées 2016.

.. a la diminution des emménagements récents

10,9% des ménages ont emménageé il y a moins de 2 ans
(12,3% en 2013). Ces ménages ont emménagé plutot a ['ouest
du territoire et dans la commune de Questembert.
Il s'agit plutdt de jeunes actifs.

Sur l'ensemble des résidences principales,
moyenne d'emmeénagement est de 15,8 ans.

l'ancienneté

.. a l'augmentation des prix des logements

Le prix médian des maisons vendues est de 187 500€. Le prix
médian au m? est de 1934€, ce qui équivaut a une hausse de
22,5% entre 2020 et 2021.

LES RESIDENCES AU NORD ET A L'EST
DU TERRITOIRE SONT PLUS ANCIENNES

28,3% des résidences principales ont été construites avant
1971. La majorité de celles-ci se trouvent a l'est et au nord
du territoire intercommunal.

UNE MAJORITE DE PROPRIETAIRES ET
DE RESIDENCES PRINCIPALES QUI
AUGMENTE

En 2020, 82% des logements étaient des résidences
principales (hausse de 1,4% entre 2013 et 2019) et 11,5% des
résidences secondaires.

Parmi les occupants de résidences principales, 75,3% sont
des propriétaires, 23,5% des locataires du parc privé et 3,7%
des locataires du parc social.

Les dynamiques et les
caractéristiques du
marché immobilier et
des logements

UNE MAJORITE DE GRANDS LOGEMENTS

ﬁ 91,8% des logements sont des maisons.

UNE SUR-OCCUPATION QUI DIMINUE ET
UNE SOUS-OCCUPATION QUI
AUGMENTE

En 2020, 1,5% des logements étaient sur-occupés.
Depuis 2012, ce taux diminue.
85,9% des logements sont sous-occupés (80,1% pour le
Morbihan et 85,4% pour Centre Morbihan Communauté).
Ce taux augmente depuis plus de 10 ans.

UN TAUX DE VACANCE* INEGALEMENT
REPARTI SUR LE TERRITOIRE MAIS QUI,

GLOBALEMENT, DIMINUE

6,9% des logements étaient vacants en 2020 (7,6% en
2008).

UNE DIMINUTION DU NOMBRE DE
BENEFICIAIRES D'AIDE AU LOGEMENT
9% des ménages bénéficient d'une aide au logement.

Prévision d'évolution des logements

Légende

Evolution des logements [donndes | 2004-2007)

FLER ==

werwLeG-consulting fr

ré 8 ! Prévigion d'évalulion des lagements par année ; Source @ PLUN de la communauté de

*Un logement est vacant sil est inoccupé et proposé a la
vente, a la location ; déja attribué a un acheteur ou un
locataire et en attente d'occupation ; en attente de
reglement de succession ; conservé par un employeur
pour un usage futur au profit d'un de ses employés ; sans
affectation précise par le propriétaire (logement vétuste,
etc.).

CIAS QUESTEMBERT COMMUNAUTE | ABS
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Logements, Le parc social
hébergements

LES CARACTERISTIQUES DU PARC
SOCIAL .
Le parc social est relativement récent. L'age moyen du parc
°

social est de 19 ans (26 ans pour Centre Morbihan
Communauté et 30 ans pour le Morbihan).

Les logements du parc social sont plus petits par rapport a
'ensemble des logements du territoire et leur nombre
diminué (moins 15 logements depuis 2013).

50,2% des constructions du parc social sont collectives
(36,44% a Centre Morbihan Communauté).

LA PRECARITE DES HABITANTS DU PARC ‘ ,
Part de logements vacants (6,9% a Questembert Communauté)
SOCIAL DIMINUE Vacance élevée Vacance en-dessous

. ’ (entre 10.1% et 11.2%) de Questembert
41% des ménages de Questembert Communauté sont Vacance au-dessus Communauté
modestes et 59% sont au dessus des plafonds Anah (Agence de Questembert Communauté
nationale de | habltat)‘ Tlagx de @ Part de la population couverte par une aide au
La part des logements PLAI (Prét Locatif Aidé d'Intégration), E résidences logement plus importante que sur I'ensemble du

L . . . . " secondaires élevé itoi 5 (99,
attribués aux locataires en situation de grande précarité, territoire de Questembert Communauté (9%)

diminue et est beaucoup moins importante qu'a l'échelle Les logements sociaux représentent 3,12% de l'ensemble des
départementale. logements du territoire (10,7% dans le Morbihan). Le parc

locatif privé reste important (20,2% des résidences principales)

mais insuffisant pour satisfaire la demande en augmentation.

UN LOYER PLUS ELEVE QU’A L'ECHELLE
DEPARTEMENTALE

En 2013, le loyer moyen par m2 de Questembert
Communauté était plus élevé que celui du Morbihan mais il a
diminué, devenant égal a celui du département.

Il est aujourd'hui de 5,4€. Il est plus élevé au Centre mais sur
'ensemble du territoire il reste stable.

UNE DEMANDE DIFFICILE A SATISFAIRE

Dans un contexte ou le taux de pauvreté du locatif est
important (20% contre 7% chez les propriétaires occupants) et
que le nombre de logements sociaux reste réduit sur le
territoire, les ménages les plus modestes, sans alternative,
pourraient étre bloqués dans des logements indécents sur
lesquels le propriétaire n'aurait aucun intérét objectif a réaliser
des travaux, le loyer étant directement versé par la CAF.

Par ailleurs, le territoire est doté de 2 logements d'urgence.

En 2021, 394 logements locatifs sociaux étaient sur le
territoire de Questembert Communauté et aucune nouvelle
mise en location et sortie du parc n'a été enregistrée.

53 15%

/e; 7

Propositions Attributions Taux de refus /
Pour une attribution, on compte en moyenne 8,5 demandes.

Le délai de satisfaction est donc actuellement de 8,9 mois.

La majorité des demandes sont externes (77%).

44% des demandeurs ont entre 36 et 55 ans. Ce sont
généralement des personnes seules (47%) ou des familles
monoparentales (29%).

CIAS QUESTEMBERT COMMUNAUTE | ABS 7




LES FLUX: UN TERRITOIRE QUI
DONNE ACCES FACILEMENT A DE
GRANDES AGGLOMERATIONS

Le territoire est traversé par deux axes structurants: d'Est
en Ouest et du Nord au Sud.

UNE DISTANCE DOMICILE-TRAVAIL
IMPORTANTE

En 2019, 75,9% des actifs du territoire ne travaillaient pas
dans leur commune de résidence (71,4% en 2008). La
distance moyenne entre le domicile et le travail est donc
de 25,4km (la majorité travaillent a GMVA).

LE NOMBRE DE VOYAGEURS EN TRAIN
AUGMENTE

De fait, 148 729 voyageurs ont été recensés en 2017 et
238 046 en 2021 soit une hausse de 60 %

LA MAJORITE DES VOYAGEURS SONT
DES ACTIFS

La majorité des personnes ayant répondu a l'enquéte sur
les gares et qui prennent le train ont entre 36 et 50 ans
(35%).

Parmi les personnes prenant le train, il y a une majorité
d'employés.

Les motifs de déplacements quotidiens principaux sont
« domicile-travail » et « études ».

Pour les déplacements ponctuels, ce sont les visites
familiales et 'accompagnement, le tourisme et les trajets
« domicile-travail ».

LA GARE DE QUESTEMBERT: UNE GARE
PLUTOT ATTRACTIVE

La moitié des usagers de la gare de Questembert est
Questembertoise,  lautre  habite a  Questembert
Communauté ou en dehors. La gare de Malansac, quant a
elle, est fréquentée a 80% par des Malansacais. Toutefois,
25% des personnes ne prenant jamais le train trouvent les
gares trop éloignées.

Les moyens de
transports

LA VOITURE COMME MOYEN DE
TRANSPORT PRIVILEGIE

En 2018, 92,6% des ménages avaient au moins une
voiture (89,5% en 2008). Toutefois en 2019, 7,4% des
ménages n'avaient pas de voiture.

73,7% de déplacements se font en voiture pour des

distances pourtant inférieures a 5km.
Sans voiture
7.4%

1 voiture
44.8%

2 voitures ou +
47.8%

UNE UTILISATION TRES FAIBLE DES
TRANSPORTS EN COMMUN, UNE

UTILISATION UN PEU PLUS
IMPORTANTE DES MODES DOUX

En 2017, 67% des ménages du territoire disposaient d'au
moins un vélo. Le vélo et la marche a pied représentent une
part plus importante qu'autrement lors de trajets pour des
achats de proximité ou des activités sportives (30% et 32%
pour la marche a pied). L'enjeu de la mobilité douce est de
rendre autonome l'accessibilité aux services et de lutter
contre l'isolement de certaines populations.
Les transports collectifs représentent
déplacements intracommunaux (3
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Les
ameénagements

-------
-----------------

PLUHERLIN

-------
s s s

---------

"Le lien entre les communes
est a faire. Cela serait
possible en développant les
infrastructures de mobilité
douce."

Bl uxde motorisation > 31,5 —  Communes non desservies par x & O .
! w— une offre de transports collectifs ares Centres-villes
Axes routiers structurants

I Tauxde motorisation entre 1,2 et 1,4 (faible} "+ Partimportante de captifs me Lignee ferroviaire

UNE DIFFICULTE A AMELIORER LE
RESEAU DE TRANSPORTS MALGRE

/ 1@- UNE PART IMPORTANTE DE LA
- POPULATION DEPENDANTE A

D’AUTRES MODE DE TRANSPORT

QUE L'’AUTOMOBILE Les habitants relevent qu'il y a peu d'infrastructures
pour des pratiques de mobilité alternatives a | |

['automobile. 2 lignes de bus (peu connues) circulent
sur le territoire. -
Des aménagements ont été recensés par les
guestionnaires communaux sur certaines communes
comme des aménagements cyclables ou des
locations de vélos. Des transports solidaires ont
également été mis en place.

D'AUTRES AMENAGEMENTS

Une part importante de la population est dépendante
a dautres mode de transport. Questembert
Communauté comptait, en effet, 27.7% de captifs
potentiels en 2019, c'est-a-dire des personnes ne
disposant pas de mode de transport motorisé
personnel. Il peut s'agir de personnes de 11 a 17 ans
(9,2%), de personnes agées (18,5%) ou de personnes
pouvant rencontrer des difficultés a se déplacer seules,
pour des raisons légales (permis de conduire...) ou
physiques (handicap).

La mise a disposition de vélo
est un projet qui fonctionne
mais le nombre de vélos
disponibles est insuffisant
pour répondre a la demande.

Les jeunes demandent le
développement des transports
en commun mais le fait que les
habitats soient dispersés rend
la chose difficile a réaliser.
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Famille, petite

enfance, enfance,
jeunesse

A

UN INDICE DE JEUNESSE PLUTOT

ya pa

ELEVE

2636 familles ont des enfants de 0 a 18 ans.

Les enfants de moins de 15 ans représentent a eux seuls
20% de la population du territoire : cela représente 3,3
points de plus que ce qui est enregistré a 'échelle du

département.

UN NOMBRE DE NAISSANCES QUI S
DIMINUE /AN
L $/

Il y a moins de naissances donc le nombre d'enfants de

moins de 3 ans diminue.

Le taux de natalité est de 1,32%. En 2022, le territoire a
enregistré 196 naissances. Le territoire connait une baisse
globale de la natalité avec environ 80 naissances en moins

en 10 ans.
Le territoire compte une diminution de 5% des enfants CAF et
MSA de moins de 3 ans entre 2018 et 2021.

ILY ADE MOINS EN MOINS DE JEUNES
ENFANTS

600 familles ont des enfants de moins de 3 ans. Elles étaient
693 en 2016.

,

LA MAJORITE DES ENFANTS ONT
ENTRE 6 ET 10 ANS

Les enfants agés de 6 a 10 ans sont les plus nombreux.
22,76% des familles ont au moins un enfant de moins de 3
ans et 72,04% au moins un enfant de 12-18 ans.

)
- “ b b
iny
LES ENFANTS DE PLUS DE 15 ANS NE
RESTENT PAS SUR LE TERRITOIRE

La part des 0-15 ans est supérieure sur le territoire de
Questembert Communauté par rapport au Morbihan.
Toutefois, la part des jeunes de 16 ans ou plus est plus
faible que dans le Morbihan.

Les enfants de Questembert Communauté sont présents
jusque l'age de 15 ans alors que ceux du Morbihan
continuent d'étre présents jusqu'a leur 25 ans au moins.
En 2019, 1,9% des mo’igs de 20 ans vivaient seuls.

~
&

Les naissances, les
enfants et les jeunes

UNE POPULATION PLUS JEUNE A
L'OUEST DU TERRITOIRE

Part de la population dgée de
moins de 15 ans dlevée {>20%)

Taux de natalité annuel supérieur a celui de

Questembert Communauté (9,8 pour 100 habitants)

* . %4 Tauxde natalité faible

LA SCOLARISATION
\E I

Le taux de filles scolarisées est plus élevé que celui des
garcons. Les 11-14 ans sont les plus scolarisés. A
linverse, les 2-5 ans et les 18-24 ans sont moins

scolarisés que le reste des enfants et jeunes. Certaines
familles font aussi le choix d'enseigner a domicile.

Beaucoup de jeunes ne sont pas
l'aise avec I'école. Il y a de plus en

plus de décrocheurs scolaires e
les jeunes ont peur de p
territoire pour fail
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Famille, petite Les familles
enfance, enfance,
jeunesse

LES FAMILLES MONOPARENTALES

SONT TOUCHEES PAR LES BAS
UNE PART DE FAMILLES, REVENUS

NOTAMMENT DE COUPLES AVEC Allocataires a bas revenus parmi les :
ENFANTS, IMPORTANTE 1215 ans Familles Personnes isolées

67,3 % des ménages sont des familles dont 28,3 % sont des monoparentales sans enfants
couples avec enfants et 8,2% des familles monoparentales

[ ]
(7,2% dans le Morbihan). Les couples avec enfants sont ainsi ®
surreprésentés par rapport au département avec 6,2 points 'l

de plus. La CAF a tout de méme relevé 68 séparations en

2022. 1Ly en a de plus en plus. Les familles nombreuses 19.2% 47,84% 37%
sont également plus fréquentes que dans le reste du
Morbihan.

En 20?)1., la majorité deos foyers allgcatalres sont des familles LES PRESTATIONS FAMILIALES
iparentales (48%). Les familles monoparentales
représentent 14,3% et les couples isolés 4,8%. 39,6% des foyers allocataires pergoivent des prestations
22,6% des allocataires avec enfants sont isolés. Ils familiales.
eprésentent 13,98% du total des allocataires. Le nombre d'enfants en situation de handicap augmente. En
effet, 61 foyers sont bénéficiaires de I'AEEH* (en hausse : 13
bénéficiaires en plus entre 2020 et 2022) dont 5 enfants

- agés de 3 a 5 ans (stable). 30 enfants sont couverts par
LES FAMILLES MONOPARENTALES /" 'AEEH (I'Allocation d'Education de I'Enfant Handicapé) a la
= MSA.
R E P R Es E N T E NT U N E PA RT *Prétend a 'AEEH tout parent avec un enfant qui fréquente un établissement spécialisé ou
RELATIVEMENT IM PO RTANTE D Es qui a un état qui exige le recours a un dispositif adapté ou a des soins préconisés par la

CDAPH.

MENAGES

849 familles monoparentales vivent sur le territoire

dont 709 femmes seules avec enfant(s) et 140 hommes .
seuls avec enfant(s). Les femmes seules avec enfants

représentent 83,5% des familles monoparentales. 8,2%

des ménages sont des familles monoparentales. Il y a

A Maijorité de couple
[ sans enfant
donc une part significative de familles monoparentales ‘ o
le territoire. C dant trouve une part ® Majorite de
sur le territoire. Cependant, on re p | personnes seules
importante de familles monoparentales sur la commune .
0 ‘ Taux de familles
de Caden (1816/0)- monoparentales plu:
élevé qu’a I'échelle
. itaire

Maijorité de couple
avec enfant(s)

LA MAJORITE DES FAMILLES AVEC
UN ENFANT DE MOINS DE 3 ANS
TRAVAILLENT

LES VIOLENCES INTRAFAMILIALES

70,43% des familles couvertes avec un enfant agé de 0

a 2 ans ont les parents ou le mono-parent qui travaillent
contre 70% pour le Morbihan (hausse de cette part

depuis 2020).
65,5% des familles avec au moins un enfant de moins de
3 ans sont actives occupées (biparentales ou
monoparentales) mais cette part diminue. Toutefois,
4,7% des enfants du territoire ont des parents sans
o @cmploi (50% dans les familles monoparentales).

| o }
O
AR

0
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Famille, petite
enfance, enfance,
jeunesse

Zoom sur les
quotients familiaux

Inscriptions ALSH enfance et jeunesse du centre social
Eveil (sur un total de 320 familles selon le quotient (en €)

0 a 400

)
7.5% 401 a 600

1301 a4 9999 10.31%

33.44%
601 a 720

8.44%

721 a 860
8.44%

1141 a 1300 861 a 1000
12.19% 1001 a 1140 10.31%
9.37%
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Famille, petite
enfance, enfance
jeunesse

L'accueil des enfants

LA CAPACITE D'ACCUEIL DES ENFANTS
DE MOINS DE 3 ANS AUGMENTE
(MEME SI ELLE RESTE INFERIEURE,

UNE MAJORITE DE PLACES AUPRES
DES ASSISTANTES MATERNELLES...

Le taux d'activité des assistantes maternelles augmente
(87% en 2022 contre 75,2% en 2019 - rapport entre le
nombre d'assistantes maternelles en activité et le
nombre d'agréées) mais il y a de moins en moins
d'assistantes maternelles en activité. Celles qui sont

PROPORTIONNELLEMENT, A CELLE DU
DEPARTEMENT)

Le taux de couverture (capacité théorique d'accueil a la
population des enfants de moins de 3 ans - il s'exprime en
nombre de places offertes pour 100 enfants de moins de 3
ans) augmente et est de 80,1%. Toutefois, Questembert
Communauté est une des communautés de communes de

actives ont un fort taux d'activité et sont
systématiquement complétes car il y en a de moins en

moins.
UEst Morbihan qui offrent la moins grande capacité La majorité des assistantes maternelles ont entre 30 et
d'accueil du département créant une tension entre l'offre et 54 ans.

la demande.

En 2018, le taux d'accueil global était de 79,3%. Il
augmente de plus en plus méme s'il reste inférieur au taux
départemental (82,6% pour le Morbihan). Questembert est
la seule commune du territoire ayant un taux global de
places offertes en accueil du jeune enfant trés élevé
(112,8%). Les communes de Le Cours et Caden ont un taux
plutdt faible.

L’ACCUEIL INDIVIDUEL EST PRIVILEGIE
PAR LES FAMILLES

En 2020, le territoire compte 528 places d'accueil

64,67% des familles avec un ou des enfants de moins de
3 ans emploient une assistante maternelle (69,41% en
2016) mais cette part diminue.

54,94% des enfants de moins de 3 ans sont accueillis
chez une assistante maternelle (58,09% en 2016).

...QU’IL VA FALLOIR MAINTENIR

La tension entre ['offre et la demande continue de se
faire sentir sur 'ensemble de Questembert
Communauté.

individuel et collectif.
59,6% des enfants de moins de 3 ans ont une place dans
l'offre d'accueil jeune enfant.

30 % des assistantes maternelles actives actuellement
vont partir en retraite dans les 10 ans a venir. Cela
correspond a 130 places d'accueil de moins.

Le taux d'accueil individuel est élevé (61,3%), il augmente
et est plus important que pour le Morbihan (54,4%). Il est
tout de méme faible dans les communes de Le Cours,
Limerzel et Caden

Le taux d'accueil collectif est de 18% et diminuait alors que
celui du Morbihan augmente (28,2%) mais l'accueil collectif
se développe depuis l'année derniére.

Sur l'ensemble du territoire de Questembert Communauté,
le taux de préscolarisation est de 14,2% mais ce taux

diminue alors qu'il augmente dans le Morbihan (15,8%).
EAJE PSU . .
6% Gardes a domicile

1%

Les parents ont de plus en plus de difficultés a trouver
un mode d'accueil pour leurs enfants. De plus, ily a un
manque de variété de modes d'accueil sur le territoire
méme s'il y a des améliorations.

Préscolarisés
16%

Répartition des
places d'accueil du
jeune enfant

Assistance maternelle
77%
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Famille, petite
enfance, enfance, Les lieux d'accueil
je unhesse et les services

X
=)
Y7 Centres sociaux
ra
X 2 - . .
G Micro-créches
X
X
% : O Espace France Services
X K & . : .
[ o) /& Accueils Collectifs de Mineurs
X Relais Petite Enfance X
Lieu d’Accueil Enfants Parents _%O M
. d . N .
UEmance.  Semmen ™ ormaion wibiRoes Futures Maisons
$ Jeunesse PAE] ENFANTS &4 i d’Assistantes
Les Parentillages Douar Nevez
Relais Petite Enfance %— M atemelles
CIDFF, UDAF [& hjs[som POP’
[\ markon % /@V\ X Garderies
Dz PARENTS? Accueil de loisirs e
et Lieu d’Accueil La
l’E\ X Enfants Parents p
o Y¢ A
A EVEIL X e
LAEP
X
X

"La demande d'accueil ne
provient pas que des
habitants du territoire. Elle
peut venir de familles qui
passent par le territoire
pour aller travailler par
exemple."

"Les familles subissent
l'offre de modes d'accueil du
territoire et certaines sont
parfois bloquées dans leur
vie professionnelle car elles
ont des difficultés a trouver
un mode d'accueil.”

"La précarité des familles
influence le mode
d'accueil choisi et a des
répercussions sur le
planning et les contrats
des assistantes
maternelles.”

"Les parents cherchent
de plus en plus de lieux
pour faire des activités
avec leurs enfants.”

"Il y a un manque d'offre
de services et d'accueil,
en particulier pour les 3-
11 ans."”
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Famille, petite Les loisirs et les
enfance, enfance, services
jeunesse

UN MANQUE DE PLACES MALGRE
~UN LARGE EVENTAIL DE LOISIRS

ET DE SERVICES

Les équipements a vocation sportive et récréative constituent 1/5 des
équipements et sont présents en nombre dans les communes

(équipements sportifs et culturels ). o , o
Le territoire a une vie associative

. : ; .. riche. 60% des répondants a I'enquéte
Les équipements publics sont tout aussi nombreux : pour le sport (piscine, , )
culture sont membres actifs d'une

stade de foot, de rugby, dojo, salles spécialisées de gymnastique, de o
basket, de handball, de twirling) et pour ['éducation : de la maternelle aux association
classes de terminale (un collége et deux écoles primaires regroupant 558
éléves) en passant par la formation professionnelle avec une MFR (Maison
Familiale Rurale) de prés de 350 apprenants. Soit un total de 2 800 éléves

qui transitent au quotidien sur le territoire. 84% des répondants
fréquentent un lieu culturel et
On y trouve sur le territoire tout ce qu'il faut pour lacceés a la culture avec 68% chez ceux de moins de 18
des médiatheques dans chague commune, un cinéma, des maisons des ~ @ns. 70% vont au cinéma en

jeunes, des salles de spectacles et des écoles de musiqu salle et 70% frequentent la
médiatheque.

Des animations (Picnic et Croc'notes, L'Inopiné Festival, festival de la LuRgs==
Rousse, la féte du pain, la féte de la Chataigne, les expositions photos, salon
du livre, féte de la musique, Festi'mdmes et autres) participent au
dynamisme du territoire et au rayonnement d'une vie associative riche.

Questembert Communauté dispose d'un espace France services labellisé,
d'un centre intercommunal d'action sociale, de deux centres sociaux, d'un
bus animation, d'un relais petite enfance, de sept structures ALSH, d'un
point information jeunesse (97 personnes ont eu un rendez-vous individuel
au SlJ et 824 jeunes en actions collectives) et d'un point accueil écoute
jeunes, d'une maison des parents, de trois LAEP (56 familles différentes et
63 enfants différents ont fréquenté les lieux), de 5 ACM, de 3 créches etc. e
pour proposer des lieux ressources a destination de l'ensemble des publics.

120 enfants bénéficient du dispositif CLAS.

N
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Santé, handicap

LA MAJORITE DES HABITANTS SE
CONSIDERE EN BONNE SANTE

Plus des 2/3 des répondants s'estiment en trés bonne
ou bonne santé physique ou mentale. A l'inverse, 7 % se
considérent en mauvaise, voire trés mauvaise santé
physique et 4% en mauvaise, voire trés mauvaise santé
mentale.

LE TAUX DE MORTALITE REFLETE
LES DYNAMIQUES DE
VIEILLISSEMENT

La mortalité des habitants de Questembert Communauté

est moins élevée qu'a l'échelle départementale (10,8
déces pour 1000 habitant.es) et significativement plus
élevée que la mortalité nationale. Le taux de mortalité

est plus élevé a l'est du territoire.
Entre 2011 et 2015, on compte un taux de mortalité
générale liée a la consommation de tabac entre 106 et

121 pour 100 000 habitants. @

UN TAUX D'ALD* PLUS FAIBLE
QUE DANS LE DEPARTEMENT

MAIS INEGALEMENT REPARTI SUR
LE TERRITOIRE

Le taux d'admission en ALD est globalement inférieur
aux moyennes départementale, régionale et nationale
sauf pour les maladies diabétiques, principale cause
d'admission en ALD.

Le taux d'ALD est plus élevé a l'Est et a Questembert
que dans le reste du territoire (25%).

LES AFFECTIONS PSYCHIATRIQUES
ET LES PATHOLOGIES CARDIO-

VASCULAIRE SONT SIGNIFICATIVES

Sur 'ensemble de la population exposée, 28,5% sont des
patients agés de 45 ans et plus en ALD cardiovasculaire-

diabéte-cancer, affiliés au régime agricole.

La santé de la
population et son
recours aux soins

UNE CONSOMMATION
IMPORTANTE DE SOINS

51% de la consommation de soins est grande d'aprés la
CPAM.

Parmi les assurés CPAM, on releve :

= ©

22% de séjour 92% de soins de 16% d'arrét de
hospitalier ville travail

UN RECOURS AUX SOINS, AUX
DEPISTAGES ET A LA PREVENTION
A MAINTENIR

Femmes concernées

Jeunes de moins de 16

agées de 50 a 74 ans ans
- :
ii:a:/ K ;\\J; } '_;;Q/ [

»

72% ont bénéficié
d'un bilan bucco-
dentaire entre 2020
et 2021. (75,9% pour
le Morbihan)

64% ont effectué une
mammographie en 2021.

La part d'hospitalisations non programmées au régime
agricole est plus importante a l'est du territoire (26,5%
d'hospitalisations non programmées).

Le taux de recours aux urgences non suivis
d'hospitalisation est de 13,33%.

Taux de maortalitd plos Slewd qu'l Michele de Queste

Communauté {108 pow 1000 hab. en 2026 celui de Questembert Communauté (23%)

*|'Affection Longue Durée concerne une maladie dont la

gravité et/ou le caractére chronique nécessite un
traitement prolongé et particulierement co0teux.
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Santé, handicap

DES DIFFICULTES POUR
ACCEDER AUX SOINS
Les professionnels de santé sont essentiellement
concentrés sur les communes de Berric, Malansac et
Questembert.
32,6% de la population est a plus de 30 min d'un service

d'urgence SU et SMUR, d'un service obstétrique ou de
chirurgie.

13,3% des bénéficiaires n'ont pas consulté de généraliste
depuis plus de 2 ans.

4% de la population n'ont pas de médecins traitants (contre
12,1% en France). Les assurés du territoire ont plus renoncé
aux soins par rapport a l'échelle départementale. En 2020,
5,8% des bénéficiaires de l'assurance maladie n'avaient pas
eu de recours aux soins depuis plus de 2 ans.

La majorité des freins pour accéder aux soins sont
géographiques.

96% des assurés CPAM ont un médecin déclaré et 90% une
mutuelle.

Les habitants se sentent suffisamment informés sur
l'activité physique et sportive, l'alimentation et la santé
sexuelle. Cependant, ils ne le sont pas assez sur la santé
environnementale, les maladies chroniques et le bien étre.

UN TERRITOIRE RELATIVEMENT
BIEN DOTE D'ETABLISSEMENTS

ET DE SERVICES DE SANTE

L'offre de santé représente 16% de l'offre globale en
équipements. Les équipements de santé sont
principalement localisés a Questembert. %’

5

DES PROFESSIONNELS DE SANTE PEU
PRESENTS SUR LE TERRITOIRE

144 professionnels de santé libéraux sont sur le territoire.
Le territoire de Questembert Communauté est une zone
de vigilance en terme de médecins généralistes.

Les proportions de médecins généralistes, de dentistes,
d'infirmiers,  d'orthophonistes et de  masseurs
kinésithérapeutes sont inférieures a celles du Morbihan.
Celle de sages-femmes est égale a celle du Morbihan. Par
ailleurs, de moins ne moins de médecins se rendent a
domicile. Le territoire compte 2,1 médecins spécialistes
pour 10 000 habitants contre 7,2 au niveau national et 8,3
médecins généralistes contre 9 pour la France.

&

L'acces aux soins
et le handicap

UNE POPULATION DE MEDECINS

VIEILLISSANTE

23,8% des médecins généralistes de la communauté de
communes sont agés d'au moins 60 ans.

UN NOMBRE DE PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP

QUI AUGMENTE

En 2021, 1739 personnes étaient en situation de handicap
(publics ayant un droit ouvert a la MDA) soit 7,3% de la
population (7,8% dans le Morbihan). 11,4% de ces
personnes sont mineures (9,4% dans le Morbihan). 4% des
bénéficiaires de la CPAM sont en régime invalidité. Au total,
9,7% des allocataires Caf bénéficient d'une allocation
destinée aux personnes atteintes de handicap. Le territoire
compte 61 bénéficiaires de I'AEEH (1,6% des allocataires
bénéficie de 'AEEH) et 309 de I'AAH (8,1% des allocataires
bénéficient de 'AAH). Le nombre de bénéficiaires de ces
deux prestations a augmente.

56% des assurés en invalidité sont des femmes et 43% ont
entre 50 et 59 ans. Chez les enfants, les situations d'entre
deux sont de plus en plus fréquentes (enfants non
diagnostiqués). Pour obtenir une place IME (Institut
Médico-Educatif), il faut attendre entre 3 et 10 ans.

LES SERVICES DESTINES AUX PERSONNE
EN SITUATION DE HANDICAP

Une antenne Espace Autonomie Santé (EAS) Est
Morbihan et un foyer de vie sont a Questembert.
Par ailleurs, l'association «Marie Balavenne»
promeut le droit des personnes handicapées et de
leur entourage.

DES GARES EQUIPEES

Les deux gares présentes sur le territoire sont considérées
comme accessibles avec une bonne autonomie. Cependant,
elles ne sont pas encore accessibles au sens précis des
normes. Aucune des deux gares ne dispose du service «
Acces TER » qui permet un accompagnement plus poussé
des personnes en situation de handicap.

CIAS QUESTEMBERT COMMUNAUTE | ABS
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L'accompagnement

Santé, handicap

EN 2023, 607 VISITES A DOMICILE ONT EU LIEU PAR
L’'ESPACE AUTONOMIE SANTE AVEC UNE TENDANCE A LA
HAUSSE SUR LE TERRITOIRE EN LIEN AVEC UNE
POPULATION PLUS AGEES ET L’ACCOMPAGNEMENT DES
PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

®m BERRIC

B CADEN
La Vrale Croix

»m LARRE

m LAUZACH
LIMERZEL

B MALANSAC
MOLAC

m QUESTEMBERT
ROCHEFORT-EN-TERRE

m S5T-GRAVE

m NC

A

76 % DES PERSONNES SONT
AGES DE PLUS DE 71 ANS

59 % 41%
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L'offre de soins

Santé, handicap

Densité élevée de médecins
généralistes libéraux actifs

E Densité élevée d'infirmiers

Au moins 50% des médecins
ont plus de 60 ans

Maisons de santé
pluriprofessionnelles

Pharmacies

Dentistes

Masseurs kinésithérapeutes

Pale de santé multisite

ISy s sss
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Seniors,

Le bien vieillir

vieillissement

En 2022, 28,4% de la population a plus de 60 ans.
et 8042 personnes sont retraitées.
Les personnes agées de 75 ans ou plus représentent donc
9,2% de la population Dans 10 ans, environ 4000 personnes
pourraient avoir entre 75 et 85 ans. soit environ 2.5 fois plus.

UN INDICE DE VIEILLISSEMENT INEGAL
SELON LE SECTEUR D’ACTIVITE ET LES

COMMUNES

L'indice de vieillissement est plus élevé a l'Est que dans
le reste du territoire.

UNE BAISSE DE L’ACTIVITE DES
SENIORS

Population

26,3% sont retraités 47,9% sont actifs

LA PENSION DES RETRAITES

La pension moyenne annualisée percue par les
retraités du régime des non-salariés agricoles s'éléve
a 5 346,8€ et a 2 406,9€ pour les salariés. Le revenu
médian des 75 ans et plus est de 20 970€ soit 1570€
de moins qu'a ' échelle du Morbihan, et 2740€ de
moins que les 60-74 ans. 19% des retraités sont
exonérés de la CSG. _-‘l'@?-r

55-64 ans

LA PAUVRETE CHEZ LES SENIORS

7,9% des 60-74 ans vivent sous le seui
9,9% des 75 ans et plus.

Le taux de retraités fragiles est alors de 39,33%. Il
diminue.

En 2020, 2,1% des retraités étaient bénéficiaires du
minimum vieillesse. En 2022, le territoire comptait 106
bénéficiaires du minimum vieillesse (en hausse depuis
2016) dont 26 a la MSA. Par ailleurs, la part des retraités
exonérés de la CSG est de 19% contre 18% pour le
Morbihan.

LE MODE DE VIE DES SENIORS

La majorité des personnes agées vit en couple
jusqu'a 75-79 ans.

de pauvrete et

Mode de vie des personnes agées d'au moins 80 ans :

En établissement
13.9%

Seules
A domicile en 52.3%
couple
33.8% e

DE NOMBREUX SENIORS
ISOLES, VIVANT SEULS

47,1% des ménages de 65 ans ou plus sont isolés.
Ainsi, 69,7% des ménages de 65 ans ou plus sont des
femmes isolées.

49,8% des personnes vivant seules sont agées de 80
ans ou plus.

Par ailleurs, 12,2% des retraités sont bénéficaires d'une
pension de réversion (11,2% pour le Morbihan). Le
territoire compte donc une part notable de personnes

veuves et donc potentiellement isolées. ///77‘

UNE PART IMPORTANTE
D’'EMMENAGES RECENTS ET DE

DEMANDEURS DE LOGEMENTS
SOCIAUX EST SENIOR

27% des ménages ayant emménagé il y a moins de 2
ans et 31% des demandeurs de logements sociaux ont
55 ans ou plus.

LA SANTE DES SENIORS

19,86% des patients au régime agricole sont des patients agés de
75 ans et plus qui ont un médecin traitant dont le cabinet est
dans le territoire de vie.

L'accessibilité potentielle localisée* est de 3,3 contre 2,8 au
niveau national.

Les dispositifs d'appui a la coordination (DAC) viennent en appui
aux professionnels de santé, sociaux et médico-sociaux faisant
face a des personnes cumulant diverses difficultés et aux
besoins de santé complexes. Ils comptent 334 usagers sur le
territoire.

3,2% des 55 ans et plus n'ont fait appel a aucune offre de soins
(12,7% pour le Morbihan) en 2021 et 1,9% n'avait pas de médecin
traitant (en baisse : 4,3% en 2013).

35% des séniors sont en ALD.

Questembert Communauté a un  potentie
intergénérationnel plus élevé que dans le_M
compte 4,5 personnes aidantes po
dans le Morbihan).
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Séniors,

. La vie des séniors
vieillissement

sur le territoire

., Part de personnes seules parmi
. les 60 ans et plus élevée

Indice de fragilité élevé

i EHPAD

# Résidence autonomie

Part de la population agée de 60 ans et plus (2018)

- Trés dlevée [53.6%) Plutot élevée
(aux alentours de 30%)

Elevée (aux alentours de 33%)

DES AMENAGEMENTS ET DES LIEUX POUR

ACCUEILLIR LES SENIORS

1 180 places en EHPAD
manquent au niveau du
département. Les listes
d'attente sur le territoire sont
importantes.

Au total, il y avait 294 places en établissement pour les personnes
agées en 2021 réparties sur les communes de Questembert,
Rochefort-en-Terre et La Vraie-Croix dont 267 places destinées aux
personnes agées dépendantes, soit 90,8% des places (EHPAD).

Il existe 4 établissements d'hébergement pour personnes agées
dépendantes. Le taux d'équipement en lits en EHPAD rapporté a la
population totale de 75 ans et plus est donc de 12,3% (9,7% a Baud
Communauté et 10,4 % pour le Morbihan).

Les 3 SSIAD (Services de Soins Infirmiers A Domicile) proposent 37
places. Ainsi, le taux d'équipement en places de SSIAD rapporté a la
population totale de 75 ans et plus est de 1,7% (1,6% pour le

Morbihan). Des SSIAD extérieurs et 14 SAAD interviennent également ’
sur le territoire. /

La demande d'accompagnement
a la personne dgée augmente
mais il y a un manque de
professionnels avec des
difficultés de recrutement

607 personnes recoivent des visites a domicile de la part de I'Espace Acc“ei'sot‘;;:l’"a"es
Autonomie Santé. La majorité sont des femmes (58,6%) et 46% ont Accueils de jour .
entre 71 et 85 ans. 2.2%

Accueils de nuit

En 2021, le territoire comptait 526 bénéficiaires de I'APA (Allocation 0.4%

Personnalisée d'Autonomie).

Répartition des places pour
personnes agées dépendantes :

Hébergements permanents
96.6%
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Acces aux droits et

inclusion

numerique

EN 2022, LA DEFENSEURE DES DROITS
ESTIME A 13 MILLIONS LE NOMBRE DE
FRANGCAIS EN DIFFICULTE AVEC LE
NUMERIQUE

Avec le développement des nouvelles technologies et la
dématérialisation a 100% des démarches en ligne, la
fracture numeérique apparait comme un nouvel enjeu pour
les personnes les plus défavorisées. En France, le taux de
non-recours a certaines prestations dépasse 30%.

UN ESPACE FRANCE SERVICE POUR
FACILITER LES DEMARCHES
ADMINISTRATIVES

» Famille/Logement
» Santé/Social

« Juridique
« Citoyenneté/Mobilité ’
e Retraite = -
. France Services
« Finance

Proche de vous au quotidien

DES CONSEILLERS
NUMERIQUES POUR
DIVERSIFIER LES
PROPOSITIONS

v

« 1 CNFS a lespace France services

« 1 CNFS au Centre social Eveil.
Accompagnements individuels et collectifs pour
sapproprier les outils numériques du quotidien.

LA MAJORITE DES PERSONNES
ACCOMPAGNEES SONT DES
SENIORS (ET DES FEMMES)

En moyenne, les nouveaux usagers de |EFS sont
agés de 55 ans.

62% dentre eux sont des femmes.
80,25% des personnes accompagnées par la
Conseillere Numérique ont plus de 60 ans.

CIAS QUESTEMBERT COMMUNAUTE | ABS

L'inclusion numérique,
un enjeu social

DES FREINS SPECIFIQUES A LA
POPULATION AGEE
e craintes
e difficultés de mémorisation

* manque de matériel récent
e peu d'attrait pour le numeérique

QU'EN EST-IL DES PLUS JEUNES ?

e peu représentés dans les usagers du service

« mais des difficultés repérées (connaissance
des droits)

» |les parents expriment aussi des inquiétudes
sur la gestion en ligne des démarches pour
leurs enfants (Portail Famille, ParcourSup)

LA SECURITE EN LIGNE AU COEUR
DES PREOCCUPATIONS DES
USAGERS ET DES PROFESSIONNELS

» gestion des multitudes
d'identifiants et de mots de passe

« peur des cyberattaques

» manque de connaissance des
bonnes pratiques

X X Xk Xk

UN SERVICE BIEN IDENTIFIE PAR
LA POPULATION AVEC UNE
ACTIVITE EN AUGMENTATION

Espace plus connu ou besoin croissant ?

Lactivité (nombre dusagers, mise en relation avec
transmises et
VOous)
obtenir un

les partenaires,
dorientations effectuées et de
augmente ainsi que le délai
rendez-vous.

dinformations
rendez
pour

/.




Acces aux droits et

inclusion

numerique

UN TERRITOIRE CONTRASTE

Sulniae

Obestemnbert

o

e =
o
Risque faible _ 5 IEC] Risque fort

Indice de fragilité numérique MedNum
https://www.fragilite-numerique.fr/

LA COUVERTURE INTERNET

100% de la surface est couverte en 4G par, a minima, un
opérateur. Cependant, seulement 9,5% des locaux sont
raccordables FTTH (fibre optique) contre 29,4% a Baud
Communauté et 39,8% dans le Morbihan).

LES DIFFERENTS LIEUX
D’ACCOMPAGNEMENT DU
TERRITOIRE

y TVl
{ = . - )
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iy M _- o Ty
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Outre |'espace France services, le réseau des
médiathéques propose des actions autour du numérique
régulierement, le Centre Social Eveil se déplace sur son
territoire pour des ateliers, et plusieurs associations
proposent des accompagnements collectifs.
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L'inclusion numérique,
un enjeu social

BESOIN D'ACCOMPAGNEMENTS
INDIVIDUELS

-> pour étre aidé dans ses démarches ou pour étre

accompagné vers lautonomie dans lutilisation de

ses outils

e accompagnements sur rendez-vous ou en visite
spontanée avec lespace France services

e ateliers numériques avec la Conseilléere
Numérique

BESOIN D'ACCOMPAGNEMENTS
COLLECTIFS

-> pour profiter des avantages dun petit groupe

pour favoriser lapprentissage

e ateliers collectifs sur des thémes spécifiques
(gérer ses e-mails, ses mots de passe, ses
applications)

» ateliers dinformation collectifs sur lacces aux
droits en coanimation avec un opérateur
(CARSAT, CPAM, etc.)

D’AUTRES BESOINS EXPRIMES

e accompagnements a domicile (paramétrage
d'imprimante ou de connexion internet,
ordinateurs fixes, personnes en difficulté de
mobilité, etc.)

e accompagnements a d'autres démarches hors
bouquet France services (CROUS, opérateurs
téléphoniques, fournisseurs d'énergie,

mutuelles, prise de RDV médicaux en ligne,
CESU, etc)

e création de tiers-lieu type fablab pour
découvrir dautres outils numeériques

(imprimante 3D, découpeuse laser, etc.) dans
un lieu dédié aux rencontres et au parta
dexpériences, de savoirs et de compétenc



https://www.fragilite-numerique.fr/?zoom=10.43&division=city&division_auto=false&center=-2.4297270120341636%2C47.67267594840931&indicators=no_thd_coverage_rate%2Cno_4g_coverage_rate%2Cpoverty_rate%2Colder_65_rate%2Cnscol15p_rate%2Clibrary_distance%2Cpublic_service_distance%2Cmenseul_rate%2Cfammono_rate%2Cobstacle_to_mobility_rate%2Cunemployement_rate%2Cforeigners_rate%2Csocial_assistance_rate%2Caah_rate&variation=all
https://www.fragilite-numerique.fr/?zoom=10.43&division=city&division_auto=false&center=-2.4297270120341636%2C47.67267594840931&indicators=no_thd_coverage_rate%2Cno_4g_coverage_rate%2Cpoverty_rate%2Colder_65_rate%2Cnscol15p_rate%2Clibrary_distance%2Cpublic_service_distance%2Cmenseul_rate%2Cfammono_rate%2Cobstacle_to_mobility_rate%2Cunemployement_rate%2Cforeigners_rate%2Csocial_assistance_rate%2Caah_rate&variation=all

Acces aux droits et

inclusion

numerique

A L'ECHELLE DU MORBIHAN

26 671 personnes sont sans recours a leurs droits
sur les 24 derniers mois,

dont 1650 personnes agés de 16 a 24 ans soit
6,2%.

Les APL, la Complémentaire Santé solidaire,pour
les personnes bénéficiaires du RSA, et le minimum
vieillesse sont les principales aides que les
personnes ne demandent pas alors quelles le
peuvent.

1/3 des personnes bénéficiaires potentielles na
pas recours au minimum vieillesse.
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Le non recours aux
droits

A L'ECHELLE NATIONALE

En 2021, selon le Barometre dopinion de la DREES
(Direction de la Recherche, des Etudes, de [Evaluation
et des Statistiques) prés des trois quarts des
personnes résidant en France métropolitaine
considérent que le non-recours aux aides sociales est
éleve..

Prés de quatre personnes enquétées sur dix
considerent que le manque dinformation sur les aides
est la cause principale du non-recours.

La seconde raison la plus avancée, par pres dune
personne sur quatre, est la complexité des démarches
(23 %), suivie par la crainte des conséquences
négatives (18 %) et le souhait de s'en sortir soi-méme
sans dépendre de laide sociale ou de ne pas étre
considéré comme un assisté (16 %).

Le manque dinformation, sil reste le motif principal
de non-recours le plus souvent évoqué par les
personnes interrogées, lest toutefois de moins en
moins. Sa part a baissé de 17 points de pourcentage
entre 2016 et 2021, essentiellement au profit de la
crainte de subir des conséquences négatives

CIAS QUESTEMBERT COMMUNAUTE | ABS




En 2023, le contexte économique et sociale sur le plan
nationale accentuent les inégalités et touchent toutes les
populations.

Le territoire de Questembert Communauté est marqué par
plusieurs enjeux qui interrogent le maintien dune cohésion
sociale et intergénérationnelle forte : le vieillissement de la
population, [évolution du profil des familles et leur difficulté
a trouver un mode daccueil, la précarisation dune partie de
la population, le marché trés tendu de limmobilier, la
mobilité, lacces aux soins, lUsage du numérique et le non
recours aux droits.

En paralléle, les mutations de la communauté de communes
semblent renforcer les polarités déja existantes entre les
communes de lEst, qui accueillent une population plus
fragilisée et vieillissante et celles de [Duest, oU sont
présents la majorité des actifs et des familles.

Territoire caractérisé par des disparités géographiques
importantes, Questembert Communauté est donc aussi
confronté a un enjeu de cohésion territoriale.

Le Projet Social de territoire devra chercher a atteindre un
équilibre entre le maintien des solidarités territoriales et la
prise en compte des problématiques spécifiques a certains
publics et a certaines parties du territoire, en lien avec un
contexte nationale en mutation.

Lenjeu social est donc double : solidaire et territorial.
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SITES,
DOCUMENTS ET

PERSONNES
RESSOURCES

Sites:

-Insee
-Platoss
-MSA
-MedNum

Documents:

-Tableaux de bord des indicateurs ADIL, 2022
-Chiffres Mission Locale, 2022

-Restitution de I'enquéte sur les gares, 2023
-Support ateliers CNR

-Bilan SPPEH, 2022

-Données statistiques CAF, 2020 et 2022
-Extrait de la convention cadre ORT

-Plan de Mobilité Rurale, 2018

-Plans guides opérationnels de Questembert et Malansac, 2022
-Bilan LAEP, 2022

-Bilan Parentillages

-Synthése enquéte culture, 2022

-Rapport d'activité Maison Pop', 2022
-Rapport d'activité Eveil, 2022

-Bilan CLAS

-Bilan Sl1J, 2022

-Projet fonctionnement RPE 2023-2024

-Bilan RPE, 2022

-Données CNAF RPE de Questembert et Malansac, 2021
-Diagnostic et ambitions des acteurs SDSF
-Synthése CLS

-CPAM

-Synthése questionnaire santé

-Bilan Espace France Services, 2022
-Diagnostic CAF séparations, 2022

-Bilan PAEJ, 2022

-Données sociologiques ALSH Eveil et Maison Pop, 2022
-Profil thématique seniors Ithéa, 2023
-DRESS

-CAF

Rencontres:

Adeline Bonno,relais petite enfance

Arnaud Danilo, enfance (Maison Pop”)
Francois Josse, jeunesse (Maison Pop”)
Florence Thaly, accueil (Maison Pop’)
Jessica Letonqueze, enfance (Maison Pop’)
Laetitia Ferrec, Maison Pop’ (Maison Pop’)
Romane Paysant, Plan Climat

Valérie Paquet, Eveil

Laure Boulay, Les Parentillages

Sylvain Kerouault, CCAS Questembert
David Touchery, Espace France Service
Stéphane Raton, SIJ

Céline Poulain, référente famille (Maison Pop”
Marie Djian, référente famille (Eveil)
Laurence Gallier, mairie de Berric

Mélanie Tregouet, mairie Limerzel

Brigitte Poeydemenge , Croix Rouge

et d’autres a venir...
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